
ESTHÉTICIENNE

CONTENU DE FORMATION

INTITULÉ DE LA FORMATION

QUALIFICATIONNIVEAU

Emplois types visés et/ou spécifications de spécialisation professionnelle 
(cf.réf. Emploi et de compétences).

II

IV Matériels et/ou supports de formation spécifiques 
obligatoires (cf. guide d’organisation matérielle et 
pédagogiques)

1695 heuresMASSE HORAIRE: NIVEAU D’ACCÈS:

PROFIL PROFESSIONNEL: 

Le travail de l’esthéticienne consiste à effectuer les soins de bien être, de beauté et de remise en forme de la clientèle sous 
la supervision d’un(e) responsable, dans un établissement spécialisé en soins esthétiques. Elle participe à l’accueil de la 
clientèle, à l’exécution des soins choisis, au conseil en soins et en produits cosmétiques et à la vente des services et produits 
de l’établissement. La mission de l’esthéticienne consiste à assurer différents types de soins corporels et esthétiques, à 
mettre en beauté une peau saine et aider la clientèle à l’entretenir et enfin à relaxer la clientèle. 

Compétences spécifiques Compétences générales

Se situer au regard du métier et de la démarche de la formation
Appliquer les règles d’hygiène de santé, sécurité et protection de 
l’environnement
Communiquer dans un établissement d’esthétique
Appliquer les notions d’anatomie et de physiologie de la peau
Caractériser les produits cosmétiques
Appliquer les techniques de massages de base
Exploiter les équipements et l’outillage de l’esthétique
Gérer les rendez-vous
Appliquer les techniques de recherche d’emploi

•   
•

•
•
•
•
•
•
•

Soins du visage
Épilations
Manucure et pédicure
Soins du corps
Maquillage
Vente des produits cosmétiques et prestations 
de soins

•   
•
•
•
•
•

Justifier d’un niveau scolaire minimum de dernière 
année de collège

810
30
90
90
120
105
150
90
45
45
45

240

645
135
105
105
105
135
60

•   
•
•
•
•
•  
•  
•  
•  

Santé, sécurité et protection de l’environnement
Expression et communication
Notions d’anatomie et physiologie de la peau
Produits cosmétiques
Techniques de massages de base
Équipements et outillage de l’esthétique
Informatique
Techniques de gestion des rendez-vous
Employabilité et esprit d’entreprenariat

•   
•
•
•
•
•

Soins du visage
Épilations
Manucure et pédicure
Soins du corps
Maquillage
Technique de vente et prestations de soins

•   
•
•
•  

Tuteurs en structure sanitaire
Organisation de l’alternance en formation
Stratégies d’insertion professionnelle
Connaissance des milieux professionnels

Domaines de spécialité des formateurs/intervenants
(cf. guide d’organisation matérielle et pédagogique)

Domaines disciplinaires généraux (modules)

Stages en entreprise (cf. logigramme de formation)

•   
•
•
•
•
•  
•  
•  
•  
•

Métier et formation
Santé, sécurité et protection de l’environnement
Techniques d’expression et de communication
Notions d’anatomie et physiologie de la peau
Produits cosmétiques
Techniques de massages de base
Équipements et outillage de l’esthétique
Informatique
Techniques de gestion des rendez-vous
Employabilité et esprit d’entreprenariat

Domaines disciplinaires spécifiques (modules)
•   
•
•
•
•
•

Soins du visage
Épilations
Manucure et pédicure
Soins du corps
Maquillage
Technique de vente et prestations de soins

•   
•

Stages en structure sanitaire
Préparation, accompagnement et suivi

I

•   

•
•
•

•  

Un ordinateur PC pour 10 stagiaires compte tenu du taux de 
roulement
Un système de réseau internet (wifi)
Matériel audio visuel et de pratique des langues vivantes
Matériel, accessoires et équipement de pratique en poste 
de travail pour une esthéticienne
Produits cosmétiques
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